转发省委教育工委关于组织开展
2016年高校党建重点课题调研的通知
各二级党组织：

现将《省委教育工委关于组织开展2016年高校党建重点课题调研的通知》转发给你们，请各单位认真组织申报，并于6月10日之前将《福建省高校党建工作研究项目申请书》（附件2）报送校组织部，校组织部择优推荐给省委教育工委。
 
党委组织部

2016年5月19日

附件：《关于组织开展2016年高校党建重点课题调研的通知》
关于组织开展2016年高校党建重点
课题调研的通知
闽委教组〔2016〕12 号
各高校党委：
为进一步贯彻落实中央和省委关于全面从严治党、全面深化改革的部署要求，推动高校党的建设不断聚焦问题、深入研究、狠抓落实，根据省委办（闽委办〔2016〕15号）、省委组织部（省委组通〔2016〕11号）、省委党建办（闽委党建办〔2016〕1号）的通知精神，经研究决定，2016年高校党建重点课题调研工作按照申报课题、指定课题、自主课题三种类型开展。具体事项通知如下：
一、申报课题

1. 各高校均可根据“申报课题参考题目”（附件1）选择1-2个课题开展调研，也可以围绕参考题目所确定的研究主题和研究重点自拟题目。

2.本课题研究主题是：“以换届为契机进一步加强领导班子和干部队伍建设”；主要内容是：认真总结各校在领导班子和干部队伍建设中的经验做法，深入剖析存在的主要问题，客观准确分析践行五大发展理念、适应和引领经济发展新常态对领导班子和干部队伍建设提出的新要求，并提出具体的对策建议。

3.申报高校于7月10日前向省委教育工委报备《福建省高校党建工作研究项目申请书》（附件2）；于9月30日之前向省委教育工委报送课题调研报告。省委教育工委将对各校推荐的调研报告进行评审，并从中遴选20篇报省委党建办参评2016年度优秀调研成果。
二、指定课题

经研究决定，确定以下4个专题作为省委教育工委2016年高校党建重点课题，依托相关高校开展研究：

1.推进高校党员干部教育管理经常化高效化研究

依托单位：厦门大学

2.加强和改进高校党校建设的研究
依托单位：福州大学

3.加强新形势下高校组织员队伍建设的研究

依托单位：福建师范大学

4. 深化高校基层党建示范点建设的研究
依托单位：福建农林大学

请承担课题研究的高校党委组织精干力量成立课题组，并对课题调研工作给予有力的指导和保障。各高校课题组应及时与省委教育工委沟通协调，认真研究调研的方向和重点，细化相关子课题，并于6月10日前报送《福建省高校党建工作研究项目申请书》，于9月20日前结题。省委教育工委将向每个课题组下拨课题研究专项经费5000元，学校也可适当给予经费配套。

三、自主课题

各高校结合党建工作实际，聚焦当前高校党建工作重点、难点，以及基层党建工作中特色亮点，自主选择课题开展研究。

1.“两学一做”课题研究。各高校要组织开展“两学一做”教育学习理论研究、实践研究和制度研究，并形成一批研究成果，随时报送省委教育工委。10月份，省委教育工委将汇编“两学一做”学习教育优秀文章，供全省高校学习交流。

2.其他党建课题研究。各高校可结合工作实际，自行确定研究课题和方向，形成具有普遍意义和应用价值的党建文章，随时报送省委教育工委。省委教育工委将择优向全国党建研究会高校专委会和中组部、省委、教育部党建刊物或网站推荐优秀文章。
四、文本要求

1.各类文稿首页页面左上角注明“高校党建申报课题”或“高校党建指定课题”或“高校党建自主课题”，标题下应标明调研课题组单位名称，用楷体小二号字体。标题用宋体二号字，正文内容用仿宋小二号字体。
2.各类文稿以电子文稿形式发送至省委教育工委组织处邮箱jygwzzb@fjedu.gov.cn。

联系人：郑邦华，联系电话：0591-87091508。
附件：1.申报课题调研参考题目——“以换届为契机进一步加强领导班子和干部队伍建设”
2.《福建省高校党建工作研究项目申请书》 
中共福建省委教育工作委员会

                2016年5月16 日
附件1

申报课题调研参考题目——“以换届为契机进一步加强领导班子和干部队伍建设”
1. 加强领导班子和干部队伍理想信念教育调查研究；

2. 提高领导班子和干部队伍适应和引领经济发展新常态能力素质调查研究；

3. 加强领导班子和干部队伍作风建设调查研究；

4. 加强干部队伍反腐倡廉建设调查研究；

5. 新形势下优化干部成长路径调查研究；

6. 选好配强各级领导班子调查研究；

7. 坚决防止干部带病提拔调查研究；

8. 进一步提高选人用人公信度调查研究；
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